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Realschule stellt ihr Angebot vor

Die Tulla-Realschule
veranstaltete am Diens-
tag einen Info-Abend.
Eingeladen waren alle
jetzigen Viertklissler
—Knapp hundert waren
mit ihren Eltern gekom-
men.

Vo UNSERER REDAKTION

Kehl. Rund hundert an-
gehende Fiinfklissler haben
sich an der Seite ihrer Eltern
am Dienstag iiber das Ange-
bot der Tulla-Realschule und
ihr Konzept »Bildung, Be-
treuung und mehr ...« infor-
miert.

Schiiler der neunten Klas-
sen boten bei dem Info-Tag
Fithrungen durch das Schul-
geb#ude an. Inbesondere die
naturwissenschaftlichen
Fachréiume hatten es den jun-
gen Besuchern angetan: Un-
ter Anleitung der Lehrer und
dlterer Schiiler durfte expe-
rimentiert werden. Beson-
ders interessant waren die
Profilficher des Wahilplicht-
bereichs der Realschule: Im
Fach AES (Alltagskultur, Er-
ndhrung und Soziales) war
ein guter Geschmackssinn
gefragt - es galt, im Blindver-
such verschiedene Obst- und
Gemiisesorten zu erkennen.
Im Fach Technik wurden ein-
fache Holzkreisel hergestellt,
auf die dann mit der CNC-
Fréise Texte gefrdst wurden.
Das Wahlpflichtfach Fran-
zbsisch gab einen ersten Ein-
blick, wie der Franzésischun-
terricht der Grundschule an
der Realschule weitergefiihrt

Wir gratulieren

wird. Sehr interessiert wa-
ren die Viertkldssler an der
Fremdsprache Englisch: Hier
wurden einfache Sprachspie-
le angeboten. Im musizchen
Bereich musizierten die
Grundschiiler mit den Leh-
rern und lernten viele neue
Instrumente kennen.

Die Eltern wurden in der
Zwischenzeit durch Rektor
Joachim Seidelmann und
Konrektor Erik Sander iiber
Ziele, Inhalte und Besonder-
heiten der Tulla-Realschule
informiert. Es ging dabei et-
wa um die einzigartige Un-
terrichtsrhythmisierung der
Schule, die bereits 2012 vom
iiblichen  45-Minuten-Takt
Abschied genommen hat
und nun in 70-miniitigen Un-
terrichtseinheiten arbeitet,
Hierdurch soll der Schulall-
tag wesentlich entzerrt wer-
den und Raum entstehen fiir
eine tdgliche »Lernzeit«.

AuBerdem informierte die
Schulleitung iiber die kos-
tenlose und'freiwillige Ganz-
tagsbetrenung. AnschlieBend
wurden die Eltern in kleine-
ren Gruppen durchs Gebiu-
de gefiihrt. Im Einstein-Tul-
la-Medienzentrum  kamen
auch die Synergie-Effekte mit
dem  Einstein-Gymnasium
zur Sprache, die den einfa-
chen Wechsel und gemeinsa-
me Projekte mbglich machen
sollen.

AuBerdem prisentierten
das Ganztagsteam, die Schui-
sozialarbeiterin und die SMV
ihre Anmeldetermine sind
am 13. und 14. Miéirz.

@ www.irs-kehl.de

Kehl-Bodersweier: Lydia Elles, Ahweg 7, wird 80 Jahre alt.
Eehl-Auenheim: Artur Sester, EisenbahnstraBe 59, wird 85

Jahre alt.

wahren.

Auch im Jahr 2018 hat die
BSK einige Veranstaltungen
auf die Beine gestellt. Zu nen-

drei Séunlenu, erifiuterte Joa-
chim Parthon. »Doch die Ein-
nahmen durch Zinsertréige ge-
hen immer weiter zuriick.« Im

er wurde zum Ehrenstiftungs-
rat ernannt. AnschlieBend be-
stimmte der Stiftungsrat, dem
Joachim Riel vorsteht, in ge-
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i 14. November: Martins-

gansessen, Stadthalle

Kronen ist weiter auf Wachstumskurs

Fiir das abgelaufene Geschdftsjahr registriert das Unternehmen aus Goldscheuer einen leichten Umsatz-Zuwachs

Kronen Nahrungsmit-
teltechnik ist weiterhin
auf Wachstumskurs:

Fiir das abgelaufene
Geschiftsjahr registriert
das Unternehmen wieder
einen leichten Umsatz-
Zuwachs gegeniiber dem
Vorjahr. Wesentlichen
Anteil am Wachstum des
Familienunternehmens
aus Eehl-Goldscheuer
hat das Export-Geschiift.

EKehl-Goldscheuer. (red/kk).
In 100 L&nder liefert der mit
telstdndische Betrieb seine
Verarbeitungsmaschinen fiir
Obst, Gemiise, Salat und ande-
re Nahrungsmittel. 2018 ehrte
Kronen auBerdem langj#hri-
ge Mitarbeiter (siehe Foto) und
feierte das 40-jdhrige Firmen-
bestehen.

Kronen erreicht im Ge-
schiiftsjahr 2018 beim Jahres-
umsatz erstmals die Marke von
17 Millionen Euro und kann
damit wiederholt eine leich-
te Steigerung verzeichnen. Sie
wird maBgeblich iiber den Ex-
port der Maschinen nach Euro-
paund Ubersee erwirtschaftet,

»Natiirlich spiiren auch
wir Verdnderungen in Mirk-
ten mit aktuellen Unwigbar-
keiten wie GroBbritannien,
der Tiirkei oder USA. Trotz-
dem sind wir sehr zufrieden
mit dem internationalen Ab-
satz. Nordamerika bleibt ein
groBer Wachstumsmarkt, aber
auch Mittelamerika und Siid-
ostasien sind interessant fiir
Kronen«, erklirt Geschifis-
fithrer Stephan Zillgith. »Eu-
ropa ist ein anhaltend wichti-
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Geschiftsfiihrer R

udolf Hans Ziligith, Stephan Zilighh {1.) sowie

Personalleiter Robert Lankhart {r.) mit den Kronen-Jubllaren 2018
(v.1.) Karin Danner, Danigle Herlin, Olga Maurer, Sergey Efimov.
Unten: Kronen-Mtitarbelter vor dem Firmengebaude. Das Unter-

nehmen feierte 2018 sein 40-jdhriges Bestshen.

ges Vertriebsgebiet, der Bedarf
an frisch geschnittenem Gemit-
se und Obst steigt weiterhin,
denn die Verbraucher fragen
gesunde Convenience- und To-
Go-Produkte nach. Deutsch-
land ist dabei nach wie vor un-
ser Heimat- und Kernmarkt
und als solcher stabil.«

Foto: Kronen

Kronen liefert Einzelma-
schinen und ganze Prozess-
anlagen fiir die Verarbei-
tung von Salat, Gemiise und
Obst sowie fiir Produzenten
von Fleisch, Fisch, Backwa-
ren, Fertiggerichten, Trocken-
und Tiefkiihlprodukten. Rund
80 Prozent des Umsatzes wird

auflerhalb Deutschlands ge-
neriert und rund 100 Léindern
werden mit einem weltweiten
Héndlernetzwerk bedient.

Kronen optimiert zudem
stetig das Produktionsgelin-
de in Kehl. So wurde im letz-
ten Jahr die Sonderbau-Mon-
tage umgebaut und damit in
den Ausbau der Anlagen-Fer-
tigung investiert. Dariiber hi-
haus kommt dem Bereich »For-
schung und Entwicklung« ein
hoheyr Stellenwert zu: Kronen
pflegt ein enges Netzwerk mit
Universititen und Forschungs-
einrichtungen im In- und Aus-
land. Neben der 2016 installier-
ten Solar-Anlage wurde 2018
eine Elektro-Tankstelle einge-
richtet, an der, neben dem ers-
ten E-Firmenauto, die E-Fahr-
zeuge der Mitarbeiter geladen
werden kénnen.

Aber auch fiir die Bestdndig-
keit des Unternehmens selbst
hat Kronen im 2018 mit der
Neuaufstellung der Geschifts-
fiihrung gesorgt. Neben Rudolf
Hans Zillgith und Stephan Zill-
gith wurden Eric Lefebvre und
Johannes Giinther, beide lang-
jéhrig in leitender Position bei
Kronen tatig, Mitglieder der
Geschiftsfiihrung und Gesell-
schafter von Kronen. Mit die-
sen wird die Firmenleitung
verjiingt. Zudem soll mit der
Kompetenz und Erfahrung der
vier leitenden Képfe, die eigene
Bereiche verantworten, Kro-
nen fiir die Zukunft optimal
aufgestellt und die erfolgreiche
Entwicklung weiter gesichert
werden. Wie bisher wird die
Geschiéftsfithrung durch Ro-
bert Lankhart als Prokuristen
vervollstdndigt.



